LA DIGNITE A CEEUR

AD Institut
i» DON BOSCO

CONTRAT ALTERNANCE

L’Institut Don Bosco est un acteur de I'action sociale et médico-sociale qui ceuvre sur le territoire de la
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) a destination
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap.
Pour répondre au mieux aux besoins de ses salariés et des publics accueillis au sein de ses locaux,
linstitut Don Bosco met en ceuvre des compétences de maitrise d’ouvrage et de gestion patrimoniale :
projets immobiliers de développement neuf, réhabilitation-requalification de béatiments, opération de
mise en valeur, d’entretien, optimisation énergétique et environnementale,...

Dans ce cadre, nous recherchons pour notre siége social :

Un/Une étudiant(e) H/F en alternance qui assistera sur différentes missions
le Responsable Immobilier et Patrimoine.

Sous la Direction et en appui du Responsable Immobilier et Patrimoine, vous aurez pour missions :

» L’élaboration d’une base de données du Patrimoine de I'Institut Don Bosco :

- Vérifier et compléter l'inventaire des biens immobiliers et de leur état.

- Collaborer & la création de tableaux de bords et leurs mises & jour.

- Répertorier, numériser, classer et enrichir le fond documentaire ; effectuer des recherches
documentaires pour parfaire la connaissance du Patrimoine.

- Si nécessaire, effectuer des relevés sur le terrain, dessiner ou mettre a jour des plans de
batiments et des schémas de réseaux.

» L’assistance au suivi de chantiers.

» La participation a la rédaction de cahiers des charges et le suivi de I'exécution des prestations
commandées dans le cadre de consultations conformément au Code de la Commande
Publique.

» L’assistance au pilotage du décret tertiaire.

» L’assistance a la mise en place de contrats de maintenance centralisés

» L’assistance au suivi des contrbles techniques périodiques

» L’assistance pour la mise a jour du Dossier Technique Amiante.

Profil recherché :

De formation supérieure niveau Bac+2, vous faites preuve d'un intérét marqué pour le monde
associatif et particulierement 'accompagnement médico-social.

Vous aimez travailler en équipe, vous étes organisé(e) et étes capable de travailler en autonomie,

Le sens des responsabilités et du service sont des éléments qui vous caractérisent. Vous faites preuve
d’initiative et aimez faire des propositions.

Un savoir-étre et une maitrise de la communication vous permettront de représenter I'Institut Don Bosco
a l'interne comme a 'externe.

La connaissance des outils bureautiques seront également un plus.

Dipléme requis :

2¢éme puis 3¢me Année du DUT Génie Civil — Construction Durable (GCCD).

Parcours : Travaux batiment ou Réhabilitation et amélioration des performances environnementales des
batiments
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Poste a temps plein durant les périodes de stage, basé a Gradignan, avec des déplacements a
I'échelle de la région Nouvelle-Aquitaine et ponctuellement en dehors.

Rémunération fixée selon les régles de I'alternance.

Dépot des candidatures : CV et lettre de motivation par mail a ’attention de :
Monsieur Bérenger RIVIERE, Responsable Immobilier et Patrimoine — briviere@institut-don-
bosco.fr

Référence de I'offre a indiquer sur la candidature: 23/0452



