
 
 
 
 

 
 

 
 
 

L’Institut Don BOSCO - Gestionnaire de 25 établissements et services sociaux, médico-sociaux, de 
formation et d’insertion - recherche pour son Centre Educatif Renforcé à Saint Germain d’Esteuil : 
CER habilité pour 8 jeunes de 13 à 17 ans (garçons-filles) en placement ordonnance 1945). 

Un (e) Directeur(rice) en CDI à Temps Plein 

 
Poste et missions : 
Sous l'autorité et par délégation du Directeur Général, le Directeur aura pour principales missions : 
 
Dans le cadre du projet d’établissement, assurer la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation du parcours 
des jeunes, dans le respect des valeurs associatives.  
La responsable de la gestion éducative, administrative, financière et des ressources humaines d’une 
équipe pluridisciplinaire de 12,5 ETP. 
 
Profil : 
 
De formation supérieure en Sciences Sociales ou de Gestion d’établissement Social 
 
Expérience reconnue dans la prise en charge des adolescents très difficiles.  
Compétences dans la gestion de projets et la conduite d’équipe.  
 
Contrat :  
 
Rémunération selon profil et CCN 66  
La fonction implique l’accomplissement d'astreintes  
 
Domiciliation à proximité de l’établissement souhaitée.  
 
Poste à pourvoir dès que possible.  
 
Dépôt des candidatures à l’attention de : 
Monsieur le Directeur Général - Institut Don Bosco  - 181 rue Saint François Xavier. 33170 
Gradignan – crey@institut-don-bosco.fr 
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