Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEEUR

OFFRE D’EMPLOI

L’Institut Don Bosco est un acteur de I'action sociale et médico-sociale qui ceuvre sur le territoire de la
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) a destination
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Pour le CRFP Don Bosco, Maison d’Enfants a Caractére Social située a Gradignan, et pour son
dispositif d’'accompagnement de jeunes garcons agés de 15 a 17 ans (groupe de 10 jeunes), nous
recrutons :

Un moniteur-éducateur H/F

Sous l'autorité du chef de service, vous travaillez au sein d’'une équipe pluridisciplinaire (éducateurs
spécialisés, moniteurs-éducateurs, surveillants de nuit, psychologue).

Vos missions principales seront :

- L’accompagnement socio-éducatif des jeunes accueillis.

- Le projet éducatif sera centré sur un accompagnement individualisé vers I'autonomie par le
logement.

- Vous accompagnerez les jeunes accueillis, dans leur vie quotidienne : entretien de leur espace
de vie, préparation des repas, éducation a la citoyenneté...

- Vous initierez, animerez et planifierez des activités de médiation éducative (sport, arts et
culture...)

Vos atouts pour réussir :

- Vous étes un(e) professionnel(elle) aux qualités relationnelles démontrées dans I'accompagnement
éducatif individuel et collectif du public adolescent, avec une capacité a agir de maniere polyvalente.

- Vous possédez des qualités rédactionnelles car vous participerez a élaborer des rapports a destination
des acteurs de la protection de I'enfance

- Vous avez si possible une expérience en protection de I'enfance

- Vous étes pleinement investis et disponible pour votre mission

- Vous aimez aider et accompagner les publics en difficultés

- Vous avez des valeurs humaines et un sens de I'éthique qui sont pour vous indispensables dans ce
métier

Diplémes requis:

Vous étes titulaire du dipléme de moniteur-éducateur (DEME), ou Bac+2 dans le secteur social, et
I'animation.
Vous possédez le Permis B valide (obligatoire).

Poste a temps plein, en CDI. A pourvoir immédiatement.

Rémunération a partir de 24500€ bruts annuels selon I'expérience et la convention collective 66.
Grille internat de moniteur-éducateur.

Congés payés 25 jours /an + 18 jours de congés trimestriels.

Mutuelle employeur.

Avantages CSE.

Dépdt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail a I’attention de :
Mme DUFEU, directrice, CRFP Don Bosco (crfp@institut-don-bosco.fr)

Référence de I'annonce : 23/0506
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