Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEEUR

OFFRE D’EMPLOI

L’Institut Don Bosco est un acteur de I'action sociale et médico-sociale qui ceuvre sur le territoire de la
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) a destination
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Pour notre Maison d’Enfants a Caractere Social, le CRFP Don Bosco, situé a Gradignan nous
recrutons :

Un Conseiller en économie sociale et familiale H/F

Vous serez chargé (e) de l'accompagnement socio-éducatif et de la coordination des projets
personnalisés. Le projet éducatif est centré sur un accompagnement individualisé vers I'autonomie par
le logement.

Pour cela, vos missions principales seront les suivantes:

- Vous accompagnerez les jeunes dans la gestion de la vie quotidienne : entretien de la chambre mise
a disposition, préparation des repas en autonomie, gestion financiére (allocation d’autonomie, salaires)
- Vous les guiderez vers linsertion scolaire et professionnelle internes a I'établissement (Pdle
pédagogique et technique) ou externes (établissements scolaires, GRETA, mission locale, ANPE...).

- Vous appuierez les jeunes dans leurs démarches administratives : il s’agit de familiariser les jeunes
avec le monde du droit commun et leur permettre de finaliser leurs propres réseaux et liens sociaux.

- Vous les préparerez vers une sortie du dispositif de I'Aide Sociale a 'Enfance

Vos atouts pour réussir :

- Vous étes un(e) professionnel(le) aux qualités relationnelles démontrées dans I'accompagnement
éducatif individuel du public adolescent, avec une capacité a agir de maniere polyvalente.

- Vous possédez des qualités rédactionnelles (esprit de synthése, orthographe) afin d’élaborer des
rapports a destination des acteurs de la protection de I'enfance.

- Vous avez si possible une expérience en protection de I'enfance.

- Vous faites preuve de pédagogie afin d’expliquer aux jeunes leurs droits, et les démarches
administratives utiles.

Dipléme requis :

Vous étes titulaire du dipldome de CESF et vous possédez le permis B afin de pouvoir vous déplacer.

Poste en CDD (8 mois) & temps complet.
Planning : 1 week-end sur 3 travaillés, 3 repos hebdomadaires les semaines sans week-end travaillés.

Grille de CESF de la convention collective 66.

Rémunération pour un niveau débutant a partir de 25 826€ bruts/an.

25 jours de congés payés/an + 18 jours de congés supplémentaires (trimestriels).
Avantages sociaux : CSE, mutuelle prise en charge a hauteur de 65% par I'employeur.

Dépdt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail a I’attention de :
Mme DUFEU, directrice, CRFP Don Bosco (crfp@institut-don-bosco.fr)

Référence de I'annonce : 23/0515
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