Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEEUR

OFFRE D’EMPLOI

L’Institut Don Bosco est un acteur de I'action sociale et médico-sociale qui ceuvre sur le territoire de la
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 44 établissements et services (plus de 1000 salariés) a destination
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Pour le CRFP Don Bosco, Maison d’Enfants a Caractére Social, nous recrutons :

Un Infirmier H/F en CDD
Poste a temps plein basé a Gradignan

Missions :

- Vous intervenez sur un dispositif d’'accompagnement de jeunes gargons agés de 13 a 21 ans (service
de 27 jeunes Mineurs Non Accompagnés) hébergés en collectif sur la commune de Gradignan, au sein
d’'une équipe pluridisciplinaire. (7 travailleurs sociaux, 2 surveillants de nuit, 1 maitresse de maison, 1
psychologue, 1 chef de service).

- Vous participez a la construction et la mise en ceuvre des projets personnalisés

- Vous coordonnez les bilans de santé des jeunes, suivez les dossiers médicaux en concertation avec
les médecins, veillez aux modalités de la délivrance des soins.

- Vous participez a la prévention des troubles de santé par la mise en place d’ateliers pour les jeunes.
- Vous travaillez en collaboration avec une autre infirmiére et une aide-soignante, et étes amené(ée) a
intervenir auprés d’autres lieux de vie de I'établissement.

Profil :

Capacité de coordination, d’initiative, de créativité, de réflexion, de travail en réseau, sens des
responsabilités, engagement dans la mission de la Mecs et auprés des jeunes confiés.

Expérience en Protection de 'Enfance (adolescence) et auprés des publics issus de I'immigration
appréciée

Diplédmes :
Dipléme d’état d’infirmier

Poste a pourvoir dés que possible
Rémunération selon profil et CCN 66

Dépdt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail a I’attention de :
Mme Dufeu, Directrice du CRFP Don Bosco
crip@institut-don-bosco.fr

Référence de I'annonce : CRFPINFIRMNA 22/1164
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