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La Mecs CRFP Don Bosco, 

« Plateforme d’Accueil des Mineurs Non accompagnés » 

Recherche 

 
Un travailleur social (H/F) - CDI à temps plein 

Poste basé à Biganos 
 

Maison d’Enfant à caractère social, le CRFP dispose d’une plateforme d’accompagnement pour les MNA 
(Mineurs Non Accompagnés) de 13 à 21 ans. Ce service a pour finalité de leur offrir un environnement 
sécurisé et protecteur, de renforcer la socialisation, la citoyenneté, l’accès aux soins, la formation, l’insertion 
professionnelle, l’apprentissage, un suivi psychologique adapté.  
 
Profil : capacité de coordination, d’initiative, de créativité, de réflexion, de travail en réseau, sens des 
responsabilités, engagement dans la mission de la M.E.C.S. et auprès des jeunes confiés.  
 
Expérience en Protection de l’Enfance et auprès des publics issus de l’immigration appréciée 
 
Intérêt pour :  
L’adaptation des accompagnements interdisciplinaires en matière éducative, pédagogique, thérapeutique, aux 
besoins des jeunes 
L’interculturalité 
 
Capacités : 
A  s’inscrire dans un projet institutionnel et associatif et dans un travail d’équipe sous l’autorité du chef de 
service éducatif, 
A réfléchir sur les situations individuelles et sur sa pratique professionnelle, 
A rédiger des comptes rendus, des notes et rapports… 
A initier et animer des activités de médiation éducative 
 
Diplômes : éducateur spécialisé, moniteur-éducateur, CESF, assistante sociale… 
 
Horaires de travail d’internat sur la semaine et WE  
  
Poste à pourvoir : dès que possible 
Contrat : CDI temps plein 
 
Rémunération selon profil et CCN 66  
Poste à pourvoir dès que possible 
 

 
Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivations manuscrite à l’attention de : 
La Directrice du CRFP Don Bosco - Institut Don Bosco  - CRFP Don Bosco  - 181 rue Saint François Xavier. 
CS 30112 - 33173 Gradignan cedex - crfp@institut-don-bosco.fr 
 

OFFRE D’EMPLOI 
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