1h D Institut
l DON BOSCO

le 05/12/2019

Le CRFP Don Bosco recrute

1 travailleur social (H/F) a temps plein, CDI

Le CRFP Don Bosco recrute un travailleur social (AS-CESF-ES)
pour ses services d’accueil MNA situé a Gradignan et Biganos (33)
en CDI Temps plein. Le travailleur social assurera un suivi individuel
et personnalisé avec la mise en place d’ateliers collectifs autour de
différents domaines : acceés au droit, la santé, la scolarité,
hébergement.

li(elle) sera chargé(e) de :

-Développer le projet personnalisé du jeune en partenariat avec les
acteurs de la Protection de I'enfance et du service : santé, insertion
sociale, scolarité, formation...

-Assurer les démarches administratives liées au statut de Mineur
Non Accompagné

-Piloter la sortie des jeunes du dispositif de la Protection de
'enfance vers des dispositifs de droit commun

-Rendre compte au chef de service

Connaissances requises :

-procédures administratives concernant les jeunes MNA
-droit des étrangers (CESEDA)

-droit de I'enfant (CASF & CIDE)

Compétences attendues :

-Capacité a I'écoute

-Rigoureux(se)

-Curiosité pour les problématiques liées a I'interculturalité

-Respect indispensable du devoir de discrétion

-Aptitudes pédagogiques avérées

-Etre force de proposition (projet culturels, activités vectrices
d’intégration)

-Etre facilitateur pour les démarches liées aux dispositifs de
I'insertion professionnelle et sociale.

-Aptitudes a travailler en équipe et en partenariat

-Langue étrangére (anglais)

Permis B exigé, déplacements a prévoir, amplitude de travail de 10h
a 19h30. Rémunération selon CC66
Poste a pourvoir dés que possible.

Adresser candidatures (lettre de motivation et CV) a
Madame la Directrice du CRFP Don Bosco
181 rue Saint-Francois-Xavier - CS 30112
33173 — GRADIGNAN CEDEX
crip@institut-don-bosco.fr



