
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 40 établissements et services (plus de 900 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Pour la MECS Don Bosco située à Castelnau-de-Médoc, Maison d’Enfants à Caractère Social 
accueillant 32 enfants âgés de 3 à 18 ans, nous recrutons :  

  
Ouvriers qualifiés H/F en CDI 

Poste à temps plein basé à Castelnau de Médoc et alentours 
 
Missions principales :  
 
Il/Elle est chargée en lien avec la direction de l’établissement des travaux d’entretien courant et de 
réparation des bâtiments de la maison d’enfants et des petits travaux d’entretien et réparation du 
mobilier et du matériel.  
Le poste est très polyvalent et requiert des connaissances dans différents corps de métiers : 
électricité, plomberie, peinture, menuiserie, plâtrerie…  
 
Profil recherché : 
 
Capacité d’autonomie, sens des responsabilités, sérieux  
 
Intérêt pour :  
 
- La polyvalence des tâches à accomplir  

- Partager un travail d’équipe  

 
Capacités :  
 
- A faire preuve de bienveillance avec les enfants/ adolescents  

- D’autonomie dans son travail  

- Expérience souhaitée sur un poste similaire.  
- Connaissance des règles de sécurité  
 
Diplôme :  

 
 Titulaire au moins d’un CAP et de l’agrément pour les travaux d’électricité 
 

 
Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail à l’attention de :  
Service RH, recrutements MECS Don Bosco, recrutement@institut-don-bosco.fr  
Les CV sans lettre de motivation ne seront pas examinés  

 
Référence de l’annonce : 21/2256 

 


