
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 43 établissements et services (plus de 1000 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Pour l’IMP Saint-Joseph, établissement qui intervient auprès d’enfants, d’adolescents et de jeunes 
majeurs présentant une déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés nous recrutons :  

  
Un(e) éducateur spécialisé(e) H/F en CDD du 14/02/2022 au 27/07/2022 

Poste à temps plein basé à Bordeaux 
 
Missions principales :  
 

- Accompagnement quotidien d’une jeune avec TSA 
- Encadrement d’ateliers éducatifs,  temps de repas, temps de vacances scolaires, des sorties et 

activités en extérieur. 
- Transports domicile/IMP 
- Elaboration du projet personnalisé 
 

Profil recherché : 
 

- Expérience du public TSA 
- Formation à l’autisme 
- Capacité d’adaptation au travail pluridisciplinaire, 
- Qualité d’écoute, d’observation, esprit d’initiative 
- Approche clinique et éthique professionnelle 
- Adaptabilité aux différents modes d’interventions,  
- Valeurs humaines de solidarité et d’empathie 
- Sens des responsabilités 
- Qualité rédactionnelle. 

 
Diplôme : 
 
Titulaire du diplôme d’Educateur Spécialisé ou Moniteur Educateur ou Accompagnant Educatif et Social 
Permis B valide obligatoire 
 
Rémunération selon profil et CCN 66. 
 

 
Dépôt des candidatures avant le 14 février 2022 : CV et lettre de motivation par mail à l’attention 
de : 

Mr POUSTIS Directeur de l’IMP Saint-Joseph 130 cours Journu Auber 33 300 BORDEAUX, 

impsaintjoseph@institut-don-bosco.fr  

Référence de l’annonce : 22/0107 
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