
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 43 établissements et services (plus de 1000 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 

Pour  le SAVS DON BOSCO dont la mission est l’accompagnement social de personnes en situation 
de handicap mental et/ou psychique, vivant à leur domicile, nous recrutons :  

 

Un Travailleur social (H/F) en CDD  
Poste à temps plein, basé à LIBOURNE 

A pourvoir rapidement, pour un remplacement de 6 mois 
 

 
Missions principales :  
 

- Vous favorisez l’autonomie des personnes adultes handicapées dans leur vie sociale et 
quotidienne  

 
- Vous favorisez leur insertion dans la vie sociale et professionnelle 

 
- Vous les accompagnez dans leur parcours de soin 

 
- Vous les soutenez dans leurs démarches administratives, l’accès et le maintien dans le logement.  

 
- Vous les soutenez dans leurs relations sociales, familiales et affectives 

 
 

Profil recherché : 
 

- Expérience souhaitée du secteur du handicap  
 

- Capacité d’autonomie, de travail en réseau partenarial et à s’inscrire dans un travail d’équipe. 
 

 
Contraintes liées au poste :  
 
Poste basé à Libourne. Pas de travail le Week-End. Horaires ne dépassant pas 19h (2X/semaine). 
 
 
Diplôme :  
 
Titulaire du diplôme ES, CESF ou ASS 
 
Permis B valide obligatoire 
 
Rémunération selon profil et CCN 66. 
 

 
Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail à l’attention de :  
Sophie Veersé – Directrice du SAVS Don Bosco : sveerse@institut-don-bosco.fr 
 
Référence de l’offre : 22/0747 
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