
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 43 établissements et services (plus de 1000 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Pour le Centre Scolaire Dominique Savio, Maison d’Enfants à Caractère Social accueillant 57 enfants 
âgés de 6 à 16 ans, nous recrutons :  

  
Un(e) Maître(sse) de maison H/F en CDI  
Poste à temps plein basé à Gradignan 

 
Missions principales :  
 

- Il/Elle assure l’entretien des locaux, du linge, la préparation des repas, l’accompagnement des 
enfants à l’école et aux activités.  

- Il/Elle peut être amené(e) à animer des activités avec les éducateurs, participer à des sorties 
voire des séjours. 

- Il/Elle fait parti(e) de l’équipe éducative et participe à la démarche qualité.  
- Il/Elle est en lien avec les autres maitres/maîtresses de maison pour mutualiser les moyens et 

travailler sur les problématiques propres à la fonction (analyse de la pratique). 
- Le/la professionnel(le) interviendra sur plusieurs groupes de vie. 
 

Profil recherché : 
 

- Bonnes capacités relationnelles avec les enfants  
- Rigueur dans le positionnement professionnel  
- Capacité de travail en équipe et d’élaboration 
- Expérience en Protection de l’Enfance souhaitée 

 
Contraintes liées au poste :   
 
Amplitude horaire possible entre 7h et 21h30.  
L’emploi du temps sera fixe et comprendra 4 matinées et 1 soirée 
 
Diplôme : 
 
Formation de Maitresse de maison souhaitée 
Permis B valide obligatoire 
 
Rémunération selon profil et CCN 66. 
 

 
Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail à l’attention de : 
Madame la Directrice du Centre Scolaire Dominique Savio (centrescolaire@institut-don-bosco.fr) 
Référence de l’offre : 22/0759 
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