
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 47 établissements et services (plus de 1000 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Dans le cadre de l’ouverture (janvier 2023) d’une nouvelle MECS à BAYONNE qui accueillera 7 jeunes 
de 7 à 18 ans avec des troubles du comportement ou des troubles psychiques, nous recrutons :  
  

Un(e) psychologue H/F en CDI 
Poste à temps partiel basé à Bayonne 

 
Le/la psychologue observe et accompagne les jeunes en identifiant leurs besoins et en développant si 
nécessaire des actions préventives et curatives adaptées, dans l’objectif de promouvoir leur bien-être 
et leur autonomie. Le/la psychologue apporte aussi un soutien aux équipes dans la compréhension et 
l’analyse des situations qu’elles rencontrent en leur permettant de disposer d’un espace de pensée 
autour de leur fonction. 
 
Missions principales : 
 

- Observer les jeunes dans leurs cadres de vie  
- Identifier leurs besoins et attentes au travers d’entretiens, de tests psychologiques, d’ateliers 

collectifs 
- Réaliser des diagnostics médicaux afin d’identifier d’éventuelles pathologies et suivre leur 

évolution 
- Définir les orientations thérapeutiques et méthodes psychologiques et coordonner l’action 

thérapeutique au sein de l’équipe pluridisciplinaire 
- Rendre compte des actions engagées à la direction de l’établissement 
- Participer avec l’ensemble de l’équipe aux réunions institutionnelles et au suivi du projet 

individuel des jeunes accueillis 
-  

Profil recherché :  
 

Intérêt pour :  
- Le travail en MECS auprès des enfants confiés et/ou l’accompagnement à domicile 
- La pluridisciplinarité 
- La réflexion sur l’évolution des modalités d’accompagnement selon les besoins des enfants et 

des familles et leur environnement   
Capacités : 

- A accompagner et valoriser les pratiques professionnelles 
- A décaler les professionnels des situations  
- A apporter sa contribution à la réflexion sur les situations individuelles ou collectives.   

 
Expérience en Protection de l’Enfance demandée.  

 
Contraintes du poste :  
 
0,80 Equivalent Temps Plein 
 
Diplôme : 
 
Master 2 en psychologie exigé 
 

Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail à l’attention du :   
Directeur d’Etablissement- Monsieur JULIEN : jjulien@institut-don-bosco.fr  
Référence de l’offre à indiquer sur la candidature : 22/1147 
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