
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Pour notre projet expérimental de maison d’accueil de 7 jeunes, mineurs  non accompagnés, placés 
sous le code de la justice pénale des mineurs (CJPM) et située dans la périphérie de Bordeaux (Rive 
droite), nous recrutons :  

  
Un(e) Moniteur (trice) Educateur (trice) H/F ou animateur (trice) socio-éducatif H/F en CDD 

Poste à temps plein basé sur la rive droite de Bordeaux 
 
Missions principales :  
 

- Proposer un accompagnement éducatif en internat en pluridisciplinarité 
- Offrir un lieu sécurisant, apaisant, contenant et protecteur 
- Permettre la mobilisation des jeunes autour d’un projet 
- Accompagner les jeunes sur les actes de la vie quotidienne 
- Faciliter l’accroche éducative à travers des propositions concrètes (séjours, activités, ateliers 

éducatifs) pour favoriser l’adhésion au placement 
 

 
Profil recherché : 
 

- Connaissance du public 
- Capacités d’adaptation 
- Capacités d’organisation 
- Capacités d’analyse et de synthèse 
- Esprit de coopération, sens de l’initiative, force de proposition 
- Rigueur dans la transmission des informations orales et écrites 

 
 

Contraintes liées au poste : horaires de travail les week-ends, horaires d’internat  
 
 
Diplôme : 
 
Titulaire du diplôme de DEME ou DEJEPS 
Permis B valide obligatoire 
 
Rémunération selon profil et CCN 66. 
Congés annuels + 18 jours de congés trimestriels 
 
 

 
Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail à l’attention de : 
Stéphanie ABRIET, Cheffe de Service, CJPM – MNA JUSTICE (sabriet@institut-don-bosco.fr) 
Référence de l’annonce : 23/0292 
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