
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) à destination 
de populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Nous recherchons pour notre siège social : 
 

Un ouvrier/jardinier polyvalent  H/F en CDI 
Poste à temps complet, basé à Gradignan 

Missions principales:  

Rattaché (e) au service entretien de l’Institut Don Bosco et sous la Direction du Chef de service, vous 
aurez pour missions l’entretien de l’ensemble du site et une nuit par semaine assurer une veille, pour 
surveiller les biens et les locaux de plusieurs établissements :  

L’entretien de l’ensemble du site de Gradignan :  

- Le nettoyage quotidien des abords des bâtiments, 
- La tonte des pelouses avec un tracteur agricole, 
- Le ramassage des feuilles et des bois morts selon la saison, 
- Assurer la petite maintenance et le suivi des révisions du tracteur agricole, 
- Signaler toutes dégradations auprès de sa hiérarchie 
- Apporter des suggestions d’améliorations 
- Appliquer les consignes de sécurité liées à un site fréquenté par les enfants 

La veille de nuit (une nuit par semaine):  

Surveillance des locaux : 

- Assurer la surveillance du site par des rondes régulières en voiture 
- Contrôler l’ouverture et la fermeture du portail et des portillons d’accès au site. 
- Surveiller l’intégralité des clôtures et des bâtiments et signaler les dangers ou 

dysfonctionnements.  
- Vérifier les éclairages, les fermetures des portes, fenêtres et appareils électriques.  
- Garantir des accès aux établissements à toute heure.  

 
Consigne de sécurité : 
 

- Appeler les secours et les forces de l’ordre en cas d’incidents graves ou d’incendie 
- Accueillir et guider les secours sur site vers le sinistre/l’évènement.  
- Appliquer les procédures d’alerte incendie lors de déclenchements d’alarme 
- Vérifier le bon fonctionnement des dispositifs de surveillance et d’alarme.  

 
Relationnel avec les usagers :  
 

- Par une posture professionnelle adaptée, entretenir de bonnes relations avec les jeunes  
- Faire face aux situations de violence et d’agressivité rencontrées.  

 
Rendre compte : 
 

- Prévenir la hiérarchie de toutes anomalies 
- Rédiger des rapports et/ou compte-rendu de son activité.  



 
 
 
Profil recherché: 
 
Vous possédez une expérience significative en entretien des espaces verts et dans la conduite de 
tracteurs agricoles.  
Vous connaissez la mécanique générale et agricole ainsi que la maintenance des petits et gros engins 
de jardin.  
Vous connaissez les règles en matière de sécurité des engins agricoles et de jardinage.  
Pour mener à bien les tâches très diversifiées du service entretien, vous êtes autonome et polyvalent.  
Enfin, vous aimez travailler en équipe.  

Diplôme requis : 

- CAP ou BEP entretien d’espaces verts 
- Idéalement certification de surveillant de nuit.  
- Permis B obligatoire.  
- CACES mini pelle apprécié 

Contraintes liées au poste :  

3 journées de 8h : mercredi, jeudi et vendredi 
1 nuit du lundi 19h au mardi matin 6h 
35h/semaine 
 
Rémunération selon expérience et CCN 66. 25 jours de congés + 9 jours de congés trimestriels.  

Les candidatures accompagnées d’un CV et d’une lettre de motivation sont à adresser à :  
Monsieur Pierre-Yves PORTIER, par mail à : pyportier@institut-don-bosco.fr. 
 
Référence de l’offre : 23/0308 
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