
   
 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

 
L’Institut Don Bosco est un acteur de l’action sociale et médico-sociale qui œuvre sur le territoire de la 
Nouvelle Aquitaine par la gestion de 48 établissements et services (plus de 1200 salariés) à destination de 
populations jeunes et adultes fragilisées par leur environnement social ou leur situation de handicap. 
 
Pour l’Institut Médico-Educatif Don Bosco qui accompagne 66 enfants, adolescents et jeunes adultes de 10 
à 25 ans, en situation de handicap, présentant une déficience intellectuelle pouvant être accompagnée de  
troubles psychiques, nous recrutons :  

  
Un Surveillant de Nuit H/F en CDD renouvelable. 

Pour un internat de l’IME. 
Poste à temps partiel basé à Gradignan (0.5 ETP). 

 
Missions principales :  
 

 Veiller activement sur les personnes et les lieux d'hébergement, 

 Assurer la sécurité physique et morale des jeunes accueillis pendant la nuit, en tenant compte des 

informations recueillies à la prise de poste et dans le respect des consignes, 

 Savoir évaluer les situations, communiquer les informations, et alerter le cadre d’astreinte si nécessaire, 

 Garantir les conditions de repos de la personne en l'accompagnant dans ses besoins et demandes et en 

respectant son intimité et ses spécificités, 

 Faire respecter le cadre de vie de chacun en s’appuyant sur le règlement intérieur, 

 Surveiller les biens et les locaux : faire des rondes, vérifier que l’efficience des dispositifs de sécurité, 

 Recueillir et transmettre les informations en utilisant les documents mis à disposition (cahier de liaison, 

temps de liaison avec l’équipe etc.) 

 Respecter l’usager et ses droits, et être sensible aux problématiques des enfants/adolescents, 

 Adopter une posture professionnelle bien traitante et bienveillante adaptée aux usagers. 

 Assurer quelques tâches d’hygiène et d’entretien si nécessaire 

 Assurer exceptionnellement des fonctions d’animation en soirée ou en séjour avec le public 

 
Profil recherché : 
 

 Compétences techniques : Connaître les dispositifs d’urgence et gérer les situations de crise - Savoir 
travailler en équipe - Connaitre le cadre institutionnel lié aux fonctions de surveillant de nuit - 
Comprendre les problématiques des personnes accueillies 

 Aptitudes professionnelles : Capacités relationnelles - Etre autonome - Capacité à prendre des 
décisions - Sens de l’écoute 

 
Contraintes liées au poste :  
Horaires de nuits en semaine, pas de week end. 
 
Diplôme : 
Certificat de Surveillant de Nuit/visiteur de nuit. 
 
Convention collective 66  
Rémunération à partir de 23K€ annuels pour un débutant.  
Mutuelle employeur  
Congés annuels + 9 jours de congés trimestriels.  
Avantages CSE : carte vacances, places de cinéma….. 

Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation par mail ou courrier à l’attention de : 
Mme OULDBABAALI, Directrice de l’IME Don Bosco 
181 rue Saint François-Xavier, 33 170 GRADIGNAN / 05.56.75.78.72.  
imedonbosco@institut-don-bosco.fr 
Référence de l’annonce : 23/0615 
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