
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
Dans le cadre de la création d’un nouveau service pour notre Centre de Rééducation et de Formation 
Professionnelle qui accueillera 6 jeunes filles âgés de 13 à 15 ans accueillies dans un hébergement de 
type maison, nous recherchons :  

 

Des Educateurs spécialisés H/F  

 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
Sous l’autorité de la Direction du CRFP, vous apporterez par votre soutien et les projets que vous 
élaborerez votre aide aux jeunes accueillies afin qu’elles retrouvent ou préservent leur autonomie et 
qu’elles développent leur capacité de socialisation, d’intégration et d’insertion. Pour cela vos missions 
seront :  
 

- Participer à la construction et à la mise en œuvre des projets personnalisés en lien étroit avec 
les familles et les partenaires de l’accompagnement, 

- Imaginer et rédiger des actions éducatives, animer des activités de médiation éducative (sport, art, 
culture…) 

- Engagé dans la vie quotidienne de la maison, accompagner les jeunes dans l’entretien de leur 
espace de vie et notamment la préparation de repas, 

- Travailler également dans le cadre de visites médiatisées, le lien avec leurs familles et leur 
environnement pour soutenir leur projet  

- Partager votre travail et avis grâce à une communication claire et un travail en équipe 
pluridisciplinaire 

- Rédiger des écrits professionnels 
 
Vos atouts pour réussir :  

- Vous êtes un(e) professionnel(elle) aux qualités relationnelles démontrées dans 
l’accompagnement éducatif individuel du public adolescent, avec une capacité à agir de 
manière polyvalente 

- Vous êtes capable de rédiger des analyses, compte-rendu, écrits professionnels 
- Vous savez anticiper et réagir avec pertinence face à des situations sensibles 
- Vous êtes pro-actif dans la recherche de partenariats 

- Vous possédez le DEES et vous avez idéalement une expérience en protection de l’enfance.  
- Vous possédez le permis B pour pouvoir effectuer des déplacements 

 
Alors ? Vous venez ? 

Nous vous proposons : 
- Un emploi en CDI à temps plein à pourvoir dès que possible  
- Basé à Martillac  
- Une rémunération brute annuelle entre 25K€ et 43K€ (selon l’expérience et les modalités de la 

convention collective). 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 
- 25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires 
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 

 
Pour postuler :  

- Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 23/0856, 23/0857, 
23/0858, 23/0859 : Mme DUFEU, directrice du CRFP Don Bosco : crfp@institut-don-bosco.fr 

- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 
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