Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEUR

Poste a pourvoir

Dans le cadre de la création d’'un nouveau service pour notre Centre de Rééducation et de Formation
Professionnelle qui accueillera 6 jeunes filles agées de 13 a 15 ans hébergées dans une maison
individuelle sur la commune de Martillac, nous recherchons :

Un(e) Maitre(esse) de Maison H/F

Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhdne, nous sommes une association du secteur
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Nos valeurs sont les vbtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?

Membre a part entiére d’une équipe pluridisciplinaire, vous participez a 'accompagnement des jeunes
accueillies. Pour cela vos missions seront :

- D’assurer I'entretien des locaux, du linge et la préparation des repas dans le respect des régles
d’hygiéne en vigueur.

- De collaborer avec les jeunes afin de les soutenir dans le développement de leur autonomie.

- D’initier et d’animer des activités avec les jeunes (alimentation, entretien, hygiéne...).

- De participer a 'accompagnement des jeunes en faisant part de vos observations a I'équipe
éducative.

- De participer a la démarche qualité mise en place par I'établissement.

Vos atouts pour réussir :
- Vous avez envie de vous inscrire dans un projet institutionnel et associatif.
- Vous vous engagez dans la vie quotidienne d’un service en associant les jeunes accueillis dans
I'entretien de leur espace de vie, la préparation de repas, le vivre ensemble...
- Vous vous investissez dans votre travail et avez envie d’aider et d’accompagner.
- Vous étes titulaire d’un dipléme de Maitre(esse) de maison, TISF, cuisine...
- Enfin, vous disposez d’une expérience aupres d’un public d’adolescents.

Alors ? Vous venez ?

Nous vous proposons :

- Un emploi en CDI, a temps plein,

- Basé a Matrtillac & pourvoir immédiatement.

- Une rémunération brute annuelle entre 21K€ et 26K€ (selon I'expérience et les modalités de
la convention collective).

- Une mutuelle d’entreprise prise en charge a hauteur de 65%.

- 25 jours de congés annuels + 9 jours de congés trimestriels supplémentaires.

- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonniéres, places de cinéma...

Pour postuler :
- Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 23/0888 a :

crip@institut-don-bosco.fr
- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens.
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