
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
 
Pour le Foyer Occupationnel de La Miséricorde, hébergeant et accueillant des personnes adultes 
handicapées psychiques et mentales qui ne peuvent vivre seules et qui ont besoin d’un 
accompagnement adapté au quotidien et  le Centre Parental de La Miséricorde, hébergeant et 
accueillant des enfants et leur(s) parent(s), nous recrutons :  

 

Un Agent technique H/F  
 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
Sous l’autorité de la Directrice de l’établissement, vos missions seront : 

- D’assurer le lien entre la direction et les artisans intervenant sur site : en fonction des besoins, 
faire visiter les lieux, demander et suivre les devis relatifs aux travaux ou équipements. 

- De suivre les travaux, réparations, livraisons de matériel et en référer à la direction. 
- De suivre les contrôles, diagnostics, et maintenance des équipements et de la sécurité. 
- De suivre l’entretien des véhicules (rdv d’entretien et/ou de réparations, veiller à l’échéance du 

contrôle technique. 
- De vérifier l’état de fonctionnement des équipements, solliciter et suivre les interventions des 

prestataires.  
- D’avoir un rôle de conseil et d’alerte auprès de la direction. 
 

Vos atouts pour réussir :  
- Vous maitrisez le domaine du bâti et des équipements collectifs.  
- Vous faites preuve de polyvalence, d’autonomie et de réactivité face aux différentes demandes. 
- Vous êtes une personne rigoureuse, ponctuelle et organisée.  
- Vous avez un bon contact relationnel. Tant avec les artisans, intervenants qu’auprès du public 

accueilli. 
- Vous justifiez d’une formation de type Bac pro, BTS, Cap Maintenance des bâtiments de 

collectivités, maîtrise des divers outils de maintenance (SSI…), habilitation électrique…  
- Enfin, vous êtes titulaire du permis B afin d’effectuer des déplacements.  
 

Alors ? Vous venez ? 
 

Nous vous proposons : 
 

- Un emploi en CDD de 3 mois, à temps plein, 
- Basé à Libourne, à pourvoir immédiatement. 
- Une rémunération brute annuelle pour un temps plein entre 21K€ et 27K€ (selon l’expérience 

et les modalités de la convention collective). 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 
- 25 jours de congés annuels + 9 jours de congés trimestriels supplémentaires 
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 

 
Pour postuler :  
 

- Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 23/0918 à : 
lamisericorde@institut-don-bosco.fr 

- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 
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