Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEUR

Poste a pourvoir

La MECS de Langon, qui accueille et accompagne 40 enfants et adolescents de 3 a 20 ans, recrute :

Un Animateur Socio-Culturel H/F

Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhéne, nous sommes une association du secteur
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Nos valeurs sont les votres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?

Sous l'autorité du Chef de Service et en lien avec le projet d’établissement, vous impulsez, élaborez et
mettez en ceuvre des activités culturelles et sportives adaptées a I'dge et au profil des enfants et
adolescents confiés. Pour cela, vos missions seront :

D’animer des groupes d’enfants et adolescents pendant les temps dédiés.

De soutenir les équipes d’internat.

D’intervenir auprés d’enfants confiés a des familles d’accueil.

D’agir en responsabilisant les jeunes au maximum de leurs capacités.

D’inscrire votre action en lien avec les équipes des pavillons, le service famille, I'équipe mobile,
le psychologue et les partenaires qui gravitent autour des enfants et adolescents.

De participer a la dynamique de I'équipe pluridisciplinaire et a la réflexion commune.

Vos atouts pour réussir :

Vous disposez de qualité, d’écoute, et vous aimez interagir avec les autres.

Vous vous investissez dans votre travail et avez envie d’aider et d’'accompagner.

Vous disposez d’'un esprit de coopération, du sens de linitiative et vous étes force de
proposition.

Vous faites preuve de rigueur et de précision dans la transmission des informations orales et
écrites.

Vous justifiez d’'une expérience dans le domaine de la Protection de 'Enfance

Alors ? Vous venez ?

Nous vous proposons :

Un emploi en CDI a temps plein.

Basé a Langon, a pourvoir immédiatement.

Une rémunération brute annuelle entre 24K€ et 37K€ (selon I'expérience et les modalités de
la convention collective)

Une mutuelle d’entreprise prise en charge a hauteur de 65%

25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires

Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonniéres, places de cinéma...

Pour postuler :

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 23/1064 a : mecs-
langon@institut-don-bosco.fr
Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’'un ou plusieurs entretiens.
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