
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
Pour le Foyer occupationnel de la Miséricorde, hébergeant et accueillant des personnes adultes 
handicapées psychiques et mentales qui ne peuvent vivre seules et qui ont besoin d’un 
accompagnement adapté au quotidien, nous recrutons :  

 

Un Maître de Maison ou 
Un Agent de Service Intérieur 

H/F 

 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
En accord avec le projet d’établissement et sous l’autorité du Chef de Service Educatif, vous agissez 
en qualité d’Agent de Service Intérieur (ASI) avec des temps dévolus aux missions de maître/sse de 
maison. Pour cela, vos missions seront : 
 

- L’aide et soutien des résidents 
- L’entretien des lieux de vie 
- L’accompagnement à l’entretien des chambres des résidents et à la gestion du linge, en 

adaptant son intervention à chaque particularité des résidents 
- La participation aux réunions de vie de quartier et réunions de suivi de projets 
- La participation aux sorties et temps forts du quartier (repas …)  
 

Vos atouts pour réussir :  
 

- Vous avez développé une éthique professionnelle afin de respecter les personnes accueillies  
- Vous disposez de bonnes capacités relationnelles 
- Vous appréciez travailler en équipes interdisciplinaires 
- Vous possédez un certain sens de l’organisation et vous adoptez une méthodologie du travail 

de nettoyage 
- Vous connaissez et maîtrisez les produits spécifiques au nettoyage d’une collectivité 
- Vous avez idéalement obtenu  la certification de « maître de maison » 
- Enfin, vous possédez le Permis B 

 
Nous vous proposons : 
 

- Un emploi en CDD à temps plein  
- Basé à Libourne, à pourvoir immédiatement 
- Horaires décalés du matin (8H) ou du soir (jusqu’à 21h), travail les weekends par roulement. 
- Une rémunération brute annuelle entre 24K€ et 29K€ (selon l’expérience et les modalités de 

la convention collective) 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 
- 25 jours de congés annuels  
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 

 
Pour postuler :  

- Envoyez votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 24/0248 à : 
lamisericorde@institut-don-bosco.fr 

- Nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 


