
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 

Pour son Siège, l’Institut Don Bosco recrute :  
 

Un(e) Assistant(e) RH H/F  

 
en contrat à durée déterminée jusqu’à fin septembre 

 

Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association 
du secteur social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 
établissements et services accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et 
Dignité des enfants, des jeunes adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement 
social ou leur situation de handicap.  
 
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
Au sein du service Ressources Humaines composé de 14 personnes, vos missions seront les 
suivantes :  

- Gestion des recrutements : rédiger, modifier et diffuser les offres d’emploi sur les Job-
Boards appropriés, mise à jour des différents tableaux de suivis des offres d’emploi 

- Participer à la campagne de recrutement des alternants : montage des dossiers, 
rédaction des contrats et avenants 

- Gestion administrative de la formation : constitution et suivi des dossiers, réalisation 
des demandes de prise en charge et demandes de remboursement. 

- Participer, en étroite collaboration avec l’équipe, à différents projets ou dossiers 
ponctuel 

 

Vos atouts pour réussir :  
 
De formation type BAC+2/3 en Ressources Humaines, vous disposez d’une expérience sur 
des fonctions similaires. 
Organisé(e) et rigoureux(se), vous savez faire preuve d’adaptabilité et possédez un grand 
sens du service pour répondre aux multiples sollicitations. Enfin, vous aimez travailler en 
équipe et faites preuve de discrétion et confidentialité. 

 
Alors ? Vous venez ? 

 
Nous vous proposons : 

- Un emploi en CDD, à temps plein 
- Basé à Villenave d’Ornon à pourvoir immédiatement 
- Une rémunération brute annuelle entre 25K€ et 30K€ (selon l’expérience et les 

modalités de la convention collective) 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 
- 25 jours de congés annuels + 9 jours de congés trimestriels supplémentaires 
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma 

 

Pour postuler :  
- Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 24/0598 à : 

recrutement@institut-don-bosco.fr 
- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs 

entretiens. 


