Institut
DON BOSCO

LA DIGNITE A CEUR

Poste a pourvoir

Pour 'IMP Saint-Joseph, établissement qui intervient auprés d’enfants, d’adolescents et de jeunes
majeurs présentant une déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés et situé a Bordeaux,
nous recrutons :

Un Médecin Généraliste H/F

Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhdne, nous sommes une association du secteur
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 50 établissements et services
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.

Nos valeurs sont les vbtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?

En lien avec linfirmiere et les autres professionnels de I'établissement (Psychiatre, Psychomotricien,
Orthophoniste, Educateurs, etc.), vous intervenez aupres des enfants accueillis au sein de I'établissement.
Pour cela vos missions seront :

D’assurer un réle de prévention lors de vos interventions

De réaliser des bilans de santé permettant d’orienter les familles, I'équipe professionnelle de I'lMP
ou encore les professionnels extérieurs (médecine de ville, hépital) qui accompagnent I'enfant.
En cas d’'urgence, de dispenser des soins médicaux et/ou délivrer des prescriptions.

Vos atouts pour réussir :

Vous appréciez travailler au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, en partenariat et en réseaux.
Vous étes a I'écoute, vous avez le sens de I'observation, et vous aimez prendre des initiatives.
Avoir une éthigue professionnelle est essentielle selon vous, et les valeurs humaines de solidarité
et d’empathie sont indispensables dans votre travail.

Nous vous proposons :

Un emploi en CDI, & temps partiel (2h par semaine)

Basé a Bordeaux, a pourvoir dés le 2 septembre 2024

Une rémunération brute annuelle pour un temps plein entre 57K€ et 100K€ (selon I'expérience
et les modalités de la convention collective)

Une mutuelle d’entreprise prise en charge a hauteur de 65%

25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires

Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonniéres, places de cinéma...

Pour postuler :

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 24/0669 a :
hpoustis@institut-don-bosco.fr et acmaury@institut-don-bosco.fr
Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens.
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